
МУНИЦИПАЛЪНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
)rчрЕ ждЕ нив ср Еднrul о в щв оврдз ойf вБйБ ййЪЪ1"lй о

прикАз

30.08.2023г.

г. Георгиевск

о внедрении целевой модели наставничества

Nb429

2, Назначить координатором внедрения целевой модели наставничества вмБоУ соШ М б в 202з/2024 уrебном гоДу Тузову Е".."". Николаевну,заместителя директора по УВР.

На основании Распоряжения_Минпросвещения России от 25.I2.2O19 N р-145"Об утверждении методOлогии (цел."оt мод"ли) наставничества обулающ ихсядля организаций, осуществляющих образователъную деятелъность пообщеобразOвательным, дополнительным общеобр*оuйпuным и программамсреднегО профессИон€lJIьноГо образОвания, в тоМ числе с применением лучшихПракТик обмена опытом между обучающимися''

ПРИКАЗЫВАЮ:

i. С 01 .09.2023r. в МБоУ СоШ Jъ 6
целевой модели наставничества.

продолжитъ работу по внедрению

З, Назначитъ с 01.09.202Зг. в МБоУ соШ Мб в 202312024 у.rебном годукуратором внедрения целевой модели наставничества Малейченко МаринуАнатольевну, у{ителя начzLлъных классов.

4.Утвердить с 01.09.202Зг. в МБоУ СоШ J\Ьб:1,1' '<<дорожную карту) реализации целевой модели наставничества вМБоУ Сош Мб на 202З1201а-учебный год (Приложение 1);
1,2, ГIлан работы учителя-наставника МБоУ сош'6 на 202З12024 уrебныйгод (Приложение 2).
1,3, Положение о наставничестве в мБоУ Сош j\tьб на 202З12024 гг.(Приложение 3).

5. Контроль за исполнением настоящего прик€ва возложить на Тузову Е.Н.,заместителя дир
с
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